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SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS TEMPORARIO E SERVICOS
TERCEIRIZAVEIS DO DF, CNPJ n. 00.438.770/0001-10, neste ato representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE NIVEL MEDIO DO DF, CNPJ n. 01.006.908/0001-75,
neste ato representado(a) por seu ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de maio de 2021 a 30 de abril de 2022 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos Técnicos
em Edifica¢Bes, Técnicos em Eletronica e Eletroeletrdnica, Técnicos em Eletrotécnica e
Eletromecénica, Técnicos em Maquinas, Técnicos em Mecanica, Técnicos em Refrigeracéo e Ar
Condicionado e Técnicos em Telecomunicacdes que se ativam nas empresas de prestacéo de

servigcos de limpeza, conservacdo ambiental, manutencao predial, trabalho temporario e servigos
terceirizaveis, com abrangéncia territorial em DF.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO MINIMO DA CATEGORIA E PISOS SALARIAIS

O caput da Clausula Terceira da CCT-2021/2022, referente ao salario minimo da categoria e pisos salariais,
conteve um erro material de digitacdo, dessa forma alterada para a seguinte redacao:

“A todos os empregados da categoria profissional fica garantido o reajuste salarial, a partir de 1° de MAIO
de 2021, conforme tabela abaixo:”



Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO E DISCRIMINACAO DE DESCONTOS

A Clausula Quinta da CCT-2021/2022, referente ao comprovante de pagamento e discriminacdo de
descontos, vigora com a seguinte redacao:

“O pagamento do salario sera feito até o 5° (quinto) dia atil, mediante recibo, fornecendo-se cépia ao
trabalhador, com a identificacdo da empresa, € no qual constardo a remuneracdo com a discriminacédo das
parcelas, a quantia liquida paga, as horas extras e o desconto, inclusive para a Previdéncia Social, e do valor
correspondente ao FGTS.

Paragrafo Primeiro — As empresas ficam obrigadas a discriminar as nomenclaturas corretas referentes a
cada desconto sofrido no pagamento do empregado, principalmente as alusivas as faltas, penalidades,
mensalidade do sindicato, contribuicdo social, taxa assistencial, adiantamento salarial, dentre outros.

Paragrafo Segundo — Para as empresas associadas ao SEAC/DF, o pagamento do salario podera sera feito
até o 6° (sexto) dia util bancério, obedecendo as demais disposi¢fes prescritas no caput.”

Disposicbes Gerais

Aplicacdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUINTA - DO TERMO ADITIVO

Permanecem INALTERADAS AS DEMAIS CLAUSULAS da Convencéo Coletiva de Trabalho 2021/2022 ja
assinada e arquivada na SRTE/DF, sob o n® MTE DF000277/2021, QUE POR ESTE TERMO ADITIVO NAO
FORAM MODIFICADOS.

ANTONIO JOSE RABELLO FERREIRA
Presidente
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS TEMPORARIO E
SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DF

LUZIMAR PEREIRA DA SILVA
Presidente
SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE NIVEL MEDIO DO DF
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A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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